REGULAMIN PRZYZNAWANIA WYROZNIEN
W MtODZIEZOWYM DOMU KULTURY
IM. K. I. GALCZYNSKIEGO W KRAKOWIE

§1
1. Celem wyrdzniania wychowankéw, pracownikdw i oséb wspierajgcych dziatalnosé
Mtodziezowego Domu Kultury im. K. I. Gatczynskiego w Krakowie wprowadza sie
nastepujgce formy nagradzania:
a) pisemne podziekowania nauczyciela prowadzgcego zajecia,
b) odznaka ,Zielonej Gesi” w stopniu brgzowym,
c) odznaka,Zielonej Gesi” w stopniu srebrnym,
d) odznaka ,Zielonej Gesi” w stopniu ztotym,
e) medal,Przyjaciel MDK” wraz z legitymacja.
2. Powyisze nagrody przyznawane s3 wyrodzniajacym sie wychowankom, zastuzonym
pracownikom, rodzicom oraz osobom wspdtpracujgcym z Mtodziezowym Domem

Kultury im. K. I. Gatczynskiego.

§2
Pisemne podziekowanie nauczyciela prowadz3acego zajecia.
1. O formie pisemnych podziekowan decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia.
2. Podziekowania mogg otrzymad:

a) wychowankowie - za szczegdlne zaangazowanie na zajeciach, bardzo dobre
zachowanie, osiggane wyniki w konkursach zaréwno wewnetrznych, jak
i w zewnetrznych,

b) rodzice — za wsparcie i pomoc w funkcjonowaniu sekcji, dziatanie na rzecz
spotecznosci Domu Kultury, aktywng prace w Radzie Rodzicéw,

c) osoby wspodtpracujgce z dang sekcjg MDK — za zaangazowanie w funkcjonowanie
sekcji, wspieranie dziatan nauczyciela, promocje i reklame zaje¢ oraz inne cenne
dziatania na rzecz sekgji.

d) pracownik MDK — za wsparcie i pomoc okazang sekcji.

3. Podziekowania mogg by¢ wreczone w kazdym momencie roku szkolnego — o terminie
wyrdznienia decyduje nauczyciel.

4, Wz6r graficzny podziekowania stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
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§3
Odznaka ,Zielonej Gesi”
1. Whniosek o odznake, niezaleznie o jej stopnia, moze by¢ ztozony przez:
a) Pracownikow MDK,
b) Rade Rodzicow,
c) Samorzad Wychowankdéw, rozumiany jako ogét wychowankdw,
d) Rade Pedagogiczng,
e) Dyrektora MDK.
2. Zgtoszenie ma forme pisemng wraz z uzasadnieniem (zatacznik nr 2).
3. W przypadku wychowankéw wymagane jest spetnienie nastepujgcych warunkéw:
a) co najmniej dwa lata systematycznego uczeszczania na zajecia w MDK,
b) dobre wyniki w pracy grupy, aktywny udziat w zajeciach, osigganie sukceséw
w konkursach, bardzo dobre zachowanie,
c) aktywny udziat w zyciu placéwki (np. udziat w imprezach wewnetrznych sekcji, udziat
w imprezach dla rodzicéw i srodowiska lokalnego, w akcjach charytatywnych).
4. W przypadku oséb dorostych wymagane jest spetnienie nastepujgcych warunkéw:
a) co najmniej dwa lata wspodtpracy z MDK,
b) wsparcie i pomoc, okazywang sekcji, nauczycielowi, wychowankom, MDK,
c) aktywny udziat w zyciu placéwki (np. praca w Radzie Rodzicéw, udziat w imprezach
wewnetrznych sekcji, udziat w imprezach dla rodzicow i Srodowiska lokalnego,
w akcjach charytatywnych).

5. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach odznake mogg otrzymaé zespoty lub
instytucje. W takiej sytuacji we wniosku nalezy wykaza¢ zwigzek zespotu lub instytucji
z MDK.

6. Zgtoszenie o przyznanie odznaki kierowane jest do Kapituty Wyrdznien, co najmniej na
dwa miesigce przed planowang uroczystoscig wreczenia.

7. Odznaka przyznawana jest raz w roku podczas spotkania konczgcego zajecia w danym
roku szkolnym. W szczegdlnych przypadkach odznaka moze byé przyznana przy okazji
innych waznych uroczystosci organizowanych przez placowke.

8. 0Odznake otrzymuje sie z zachowaniem gradacji od brgzowej, przez srebrng do ztote;.
W szczegodlnie uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest przyznanie odznaki z pominieciem
jednego stopnia.

9. Osoba, zespodt lub instytucja mogg otrzymac tylko jedng odznake w danym stopniu.
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10.
11.

12.

13.

Osoba wnioskujgca okresla we wniosku, o jaki stopien odznaki wystepuje.

Dotychczas przyznane odznaki ,Zielonej Gesi” traktuje sie jako odznaczenia w stopniu
bragzowym.

Kapituta Wyrdznien w kazdym roku, niezaleznie od stopnia moze przyzna¢ maksymalnie
sze$¢ odznak, tgcznie dla wychowankéw, dla osdb dorostych oraz dla zespotéw
i instytucji. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach np. zwigzanych z jubileuszem lub
innymi waznymi wydarzeniami w placdwce, mozliwe jest przyznanie wiekszej liczby
odznaczen.

Wraz z odznaka, niezaleznie od jej stopnia wreczany jest takze dyplom.

§4
Medal ,,Przyjaciel MDK".

Medal ,,Przyjaciel MDK” jest przyznawany wyfacznie osobie petnoletnie;j.

Z wnioskiem o medal mogg wystapic:

a) Pracownicy MDK,

b) Samorzad Wychowankdw, rozumiany jako ogét wychowankdw,

c) Rada Rodzicow,

d) Rada Pedagogiczna,

e) Dyrektor MDK.

Zgtoszenie ma forme pisemng wraz z uzasadnieniem (zatacznik nr 2).

Aby otrzymaé¢ medal wymagane jest spetnienie nastepujacych warunkdw:

a) wieloletnia i systematyczna wspodtpraca z MDK,

b) szczegdlne wsparcie i pomoc, okazywana sekcji, nauczycielowi, wychowankom, MDK,

c) aktywne zaangazowanie w zycie placéwki, ktére moze dotyczy¢ réznych aspektéw jej
funkcjonowania (np. poprzez: udziat w organizowanych przez MDK imprezach dla
srodowiska lokalnego, akcjach charytatywnych, imprezach wewnetrznych danej
sekcji, praca w jury, w Radzie Rodzicéw itp.).

Zgtoszenie o przyznanie medalu kierowane jest do Kapituty Wyréznien, co najmniej na

dwa miesigce przed planowang uroczystoscig wreczenia.

Medal przyznawany jest raz w roku podczas spotkania koficzgcego zajecia w danym roku

szkolnym. W szczegdlnych przypadkach medal moze by¢ przyznany przy okazji innych

waznych uroczystosci organizowanych przez placéwke.

W danym roku Kapituta Wyrdznien moze przyznac tylko jeden medal. W szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach liczba ta moze zosta¢ podwojona.
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8.

10.

Medal przyznaje sie wraz z legitymacja, ktérej nadaje sie kolejny numer poczynajgc od nr
1 dla pierwszego przyznanego medalu. Numeracja jest kontynuowana bez wzgledu na
rok przyznania.

Wraz z medalem ,,Przyjaciel MDK” tworzy sie kronike tego wyrdznienia, w ktérej nalezy
zamiesci¢ zdjecie osoby wyrdznionej, krétkg biografie, date przyznania odznaczenia,
numer wreczonego medalu, a w dniu wreczenia zadba¢ o odreczny podpis
nagradzanego.

Osobg odpowiedzialng za prowadzenie kroniki jest Kierownik ds. Promocji i Reklamy

w MDK.

§6
Kapituta Wyrdézinien.
W skfad Kapituty Wyréznien wchodza:
a) cztery osoby wybierane przez ogét pracownikéw MDK w gtosowaniu tajnym sposréd
wszystkich pracownikéw MDK,
b) Dyrektor lub Wicedyrektor MDK, jako Przewodniczacy.
W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz miejsc, w sktad Kapituty wchodzg cztery
osoby, ktore uzyskaty najwyzszy wynik w gtosowaniu. W przypadku uzyskania przez dwie
lub wiecej oséb takiej samej liczby gtoséw, ktdéry to wynik uniemozliwia wskazanie
doktadnie czterech oséb do Kapituty, przeprowadza sie kolejne gtosowanie i powtarza
sie je do czasu wytonienia prawidtowej liczby kandydatéw. W procedurze tej nie mozna
zgtaszac jednak nowych kandydatéw.
Osoba wskazana do pracy w Kapitule Wyrdznied musi wyrazi¢ na to zgode.
Kandydat do Kapituty Wyrdznien wybierany przez ogdt pracownikdw musi spetniac
nastepujgce warunki:
a) minimum pie¢ lat pracy w MDK,
b) nienaganna opinia,
c) kontakt z uczestnikami oraz samym MDK poprzez realizacje réznorodnych zadan
pozadydaktycznych (obozy, wycieczki, imprezy itp.).
Kapituta Wyrdznied wybierana jest na okres trzech lat. W razie zmniejszenia stanu
osobowego Kapituty Wyrdznien przeprowadzane s3 wybory uzupetniajgce na
najblizszym zebraniu ogoétu pracownikéw.
Kapituta Wyrdznien wybiera sposréd ztozonych pisemnych wnioskéw osoby do

wyrdznien w tajnym gtosowaniu, w obecnosci co najmniej potowy swojego skfadu.
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7. Aby dany kandydat do wyrdznienia otrzymat je, musi uzyska¢ poparcie zwyktej
wiekszosci oséb gtosujgcych. W przypadku réwnej liczby gtosow o ewentualnym
przyznaniu wyrdznienia decyduje Przewodniczacy Kapituty Wyrdznien.

8. Zebrania Kapituty Wyrdznien sg protokotowane.

9. Decyzja Kapituty Wyrdznien musi zapas¢, co najmniej czternascie dni przed planowang
datg wreczenia wyrdznienia.

10. Kapituta Wyrdznien informuje o wynikach:

a) osoby wyréznione — dodatkowo przekazuje pisemne zaproszenie na uroczystosé
wreczenia,
b) umieszczajac na stronie internetowej MDK imiona i nazwiska laureatow.
11. Kapituta prowadzi rejestr osdb wyrdznionych z wytgczeniem pisemnych podziekowan

nauczyciela (zatacznik nr 3).
§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 18 marca 2017 roku, anulujgc wszelkie wczesniejsze

uregulowania w tym zakresie.
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ZALACZNIK NR 1 - WZOR PODZIEKOWAN NAUCZYCIELA.
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MELODZIEZOWY DOM KULTURY im. K.T. Galczyhskicgo

Krakow, ul. Beskidzka 30, tel. 12 655 07 19 - FiLA ul. Na Wrzosach 57, tel. 12 658 37 94
www.mdkgal.edu.pl
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ZALACZNIK NR 2 - WZOR ZGLOSZENIA DO WYROZNIENIA.

1. Whnioskowana forma wyrdznienia (wtasciwe zaznaczyc):
o ODZANKA ,ZIELONEJ GESI” W STOPNIU BRAZOWYM
o ODZANKA ,ZIELONEJ GESI” W STOPNIU SREBRNYM
o ODZANKA ,ZIELONEJ GESI” W STOPNIU ZtOTYM
o MEDAL ,PRZYJACIEL MDK”
2. Imig i Nazwisko 0S0bY Z8IaSZaNej: ..........cccuiiiieii e e

3. Woczesniejsze wyrdznienia w MDK (wraz z podaniem roku przyznania):

Data: .ccceeveeenen, Podpis zgtaszajgCego: ....covvvveeeeeeieeeicrrerreeeeee e,

5. Decyzja Kapituty Wyrdznien (wtasciwe zakresli¢):
o POZYTYWNA o NEGATYWNA

Data: .o Podpis Przewodniczacego Kapituly: .....coccvvveeiiniiiiieniiiniiieee s
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ZALACZNIK NR 3 - WZOR REJESTRU WYROZNIEN.

LP

IMIE | NAZWISKO OSOBY WYROZNIONE)J

FORMA
WYROZNIENIA

WNIOSKODAWCA

DATA
PRZYZNANIA

PODPIS
PRZEWODNICZACEGO
KAPITULY WYROZENIEN

10.

11.

12.
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