Nagroda im. Jana Rodowicza ,Anody” zostata ustanowiona dla upamietnienia postaci por. Jana
Rodowicza ps. Anoda - legendy swojego pokolenia, harcerza Szarych Szeregéw, zotnierza Batalionu

,Zoska" Armii Krajowej, niezwyktego bohatera czaséw Il wojny $wiatowej i Powstania Warszawskiego.

Po wojnie Jan Rodowicz rozpoczyna studia na Wydziale Architektury Politechniki Warszawskiej i marzy
o odbudowaniu zniszczonej stolicy. Inspirvje kolegéw do pisania wspomniefi o wspdlnych przezyciach
wojennych w Batalionie ,Zoska”. Pomaga w ekshumaciji polegtych oraz przenoszeniu ich na Powgzki do

kwatery ,Zoski".

Jest osobowosciq nieprzecietng. Mimo dramatycznych do$wiadczen wojny, orzeczonego kalectwa w 80%
(trzykrotnie ranny w czasie Powstania) ma wiele pasiji i wielkg rado$¢ zycia. Uprawia narciarstwo. Cieszy
sie opiniq cztowieka niezwykle inteligentnego, czarujgcego, otwartego na innych, obdarzonego ogromnym

poczuciem humoru.

7 stycznia 1949 r, po aresztowaniu w wigiliny wieczér i uwiezieniu w gmachu Ministerstwa

Bezpieczenstwa Publicznego, ginie tragicznie w trakcie $ledztwa.

Nagroda im. Jana Rodowicza ,Anody” to nagroda dla ,Powstaicéw” czasu pokoju. Dla ludzi, ktérzy nie
muszq walczyé z bronig w reku w obronie podstawowych wartoici, lecz mogq urzeczywistia¢ je w wolnej

i demokratycznej Polsce.

Nagroda ma charakter indywidualny i jest przyznawana osobom o cechach charakteryzujgcych Jana
Rodowicza, takich jak:
1) mitoéé i szacunek do Ojczyzny;
2) nieztomno$¢, odwaga potgczona z umiejetnoiciq natychmiastowej reakcji na zagrozenie
i podejmowaniem stosownych dziatar;
3) poczucie odpowiedzialnoéci za podejmowane decyzje, ochrona i opieka nad podwtadnymi,
kolegami, otoczeniem;
4) wytrwate dgzenie do przezwycigzania wlasnych stabosci zaréwno fizycznych, jak i psychicznych;
5) optymistyczne spojrzenie na $wiat i otaczajgcych ludzi - wiara w przewage dobrych cech ludzkich
nad ztymi;
6) pogoda ducha, humor, umiejetno$¢ cieszenia sie nawet matymi sukcesami;
7) rozbudzanie w innych pasiji i zachecanie do efektywnego dziatanic;

8) zyczliwy stosunek do otoczenia, opiekowanie sig stabszymi i potrzebujgecymi pomocy.
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Organizatorem konkursu i fundatorem Nagrody im. Jana Rodowicza ,Anody” jest Muzeum Powstania
Warszawskiego, z siedzibg w Warszawie, ul. Grzybowska 79, wpisane do rejestru instytucji kultury

m.st. Warszawy pod nr 10/2004, zwane dalej ,Muzeum”.

§2
Nagroda im. Jana Rodowicza ,Anody” jest nagrodg honorowq.

2. Nagroda ma forme statuetki i dyplomu.

§3
1. W konkursie uczestniczyé mogq osoby reprezentujgce rézne dziedziny i zawody, wyrdzniajgce sie:
zaangazowaniem w prace na rzecz innych, postawq stanowigcq przyktad dla mtodego pokolenia
oraz aktywnosciq i osiggnieciami w dziatalnoéci spoteczne;.

2. W szczegélnych przypadkach Kapituta moze przyznaé pozaregulaminowe wyréznienia.

8 4
1. Nagroda moze by¢ przyznana w trzech kategoriach:
1) za cafoksztatt dokonanh i postawe zyciowq stanowiqecqg wzér do nasladowania dla mtodych
pokolen;
2) za aktywnosé spoteczng stanowigeq wzér do nasladowania oraz za energie zyciowq;
3) za wyjatkowy czyn (np. podigcie btyskawicznej decyzji ratowania zagrozonego zycia ludzkiego).
2. W kazdej z kategorii Kapituta przyznaje jednq statuetke.

&5

Nagroda im. Jana Rodowicza ,Anody” przyznawana jest corocznie przez Kapitute.

§6
1. Cztonkéw Kapituty, w tym przewodniczgcego Kapituty, powotuje i odwotuje Dyrektor Muzeum.
2. Funkcje przewodniczqcego Kapituty petni przedstawiciel rodziny Jana Rodowicza ,Anody”.
3. Kadencja Kapituly trwa 4 lata.
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Czonkostwo w Kapitule ustaje wskutek uptywu kadencji, odwotania lub rezygnacii.



§8
Kandydatéw do nagrody mogq zgtaszaé osoby fizyczne, osoby prawne, organizacje oraz instytucje

publiczne.

§9
Dyrektor Muzeum powotuje zespét referencyiny, ktérego zadaniem jest weryfikacja nadestanych zgtoszer
i przedstawienie ich Kapitule. Zespét referencyjny zobowigzany jest zapewni¢ mozliwosé wglgdu do petnej
dokumentacji dotyczqcej poszczegdlnych kandydatéw do nagrody. Zespdt referencyjny umozliwia

i koordynuje kontakt cztonkéw Kapituty z kandydatami zgtoszonymi do nagrody.

§ 10
1. Dyrektor Muzeum ogfasza rozpoczecie przyjmowania zgtoszen kandydatéw do nagrody w czasie
obchodéw kolejnych rocznic Powstania Warszawskiego.
2. Szczegétowy harmonogram kolejnych edycji nagrody ustala Dyrektor Muzeum i podaje go

do publicznej wiadomosci na stronie internetowej www.1944.pl.

§11
1. Kandydatéw do nagrody mozna zgtaszaé za pomocq formularza zgtoszeniowego udostepnionego
przez Muzeum na stronie www. 1944 .pl oraz w sekretariacie Muzeum.
2. W konkursie mozna zgtaszaé wytqcznie zyjgcych kandydatéw.
3. Kandydaci do nagrody, ktérzy nie zostali laureatami, mogq byé ponownie zgtaszani w kolejnych

edycjach konkursu.

§12
Cztonkowie Kapituly otrzymujq zweryfikowane przez Muzeum, ponumerowane i utozone alfabetycznie
formularze zgtoszeniowe kandydatéw do nagrody co najmniej 20 dni przed datq posiedzenia Kapituty

dotyczgcego wyboru nominowanych do nagrody.

§13
Kazdy z cztonkéw Kapituly zgtasza drogq elektroniczng Dyrektorowi Muzeum, w ciggu miesigca
od otrzymania zweryfikowanych formularzy zgtoszeniowych, maksymalnie do pieciu wytypowanych przez
siebie kandydatéw do nagrody w kazdej kategorii, podajgc preferowang kolejnoéé przez przyznanie

punktéw od 5 do 1 i ewentualnie uzasadniajgc swéj wybér.



§14

1. Dyrektor Muzeum w uzgodnieniv z przewodniczgcym Kapituty zwotuje posiedzenie Kapituty w celu
wyboru oséb nominowanych do nagrody w poszczegélnych kategoriach.

2. Posiedzeniom Kapituty przewodniczy przewodniczgcy Kapituty.

3. Czlonkowie Kapituty mogq uczestniczyé w posiedzeniach przy uzyciv $rodkéw porozumiewania sig
na odlegto$é¢, a w razie braku takiej mozliwosci uwzglednia sig kandydatury zgtoszone przez nich
w trybie okreslonym w § 13.

4. Nominowanych do nagrody - do 5 oséb w kazdej z kategorii - kapituta wybiera w drodze
gtosowania.

5. Przewodniczqcy uzgadnia z Muzeum osoby odpowiedzialne za kontakt z osobami nominowanymi

do nagrody oraz za przygotowanie uzasadnienia.

§15
Wizerunek oséb nominowanych i ich dokonania sq prezentowane opinii publicznej wraz z uzasadnieniem

wyboru.

§16

1. Wyboru laureatéw nagrody sposréd oséb nominowanych Kapituta dokonuje na  posiedzeniu
plenarnym.

2. Posiedzenia plenarne Kapituty odbywaiq sige w terminie uzgodnionym ze wszystkimi cztonkami Kapituty
przez przedstawiciela Muzeum. O ostatecznie ustalonym terminie przedstawiciel Muzeum zawiadamia
cztonkéw Kapituly pocztq tradycying lub elektroniczng.

3. Posiedzeniom plenarnym Kapituty przewodniczy przewodniczgcy Kapitulty, kitéry czuwa nad
przebiegiem obrad, zarzqdza sporzqdzenie listy obecnosci oraz zarzqdza gtosowanie nad wyborem
laureatéw nagrody.

4. Kapituta podejmuje uchwaty oraz wytania laureatéw nagrody zwyktg wiekszosécig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Kapituly. W' razie réwnosci gloséw decyduje glos przewodniczgcego
Kapituty.

5. Kapituta moze nie wytania¢ laureatéw nagrody.

6. Czonkowie Kapituty wybierajg laureatéw po zapoznaniu sie¢ z dostarczonymi przez Muzeum
materiatami prezentujgcymi nominowanych.

7. Cztonkowie Kapituty mogq uczestniczyé w posiedzeniach plenarych przy uzyciv $rodkéw
porozumiewania sig na odlegtos¢.

8. Kapituta moze zadecydowad o tajnym trybie gtosowania lub w sytuacii rozrzutu gtoséw - o kolejnych

turach gtosowania.

§17



Dyrektor Muzeum w uzgodnieniu z przewodniczgcym Kapituty ustala sposéb, termin, miejsce i forme
ogtoszenia nominowanych i laureatéw nagrody oraz wyznacza osoby prezentujgce wyniki na konferencii

prasowej i wreczajgce nagrode.

§19
1. Czlonkowie Kapituty zobowigzani sq do zachowania w tajemnicy przebiegu posiedzenia i przyjetego
trybu ogtoszenia laureatéw.
2. Protokét z posiedzenia Kapituty podpisuje przewodniczqcy Kapituly i przedstawiciel Muzeum

wskazany przez Dyrektora.

§ 20
Obstuge technicznqg posiedzen Kapituty zapewnia Muzeum.

§ 21
1. Regulamin moze by¢ zmieniony w trybie wtasciwym dla jego ustalenia.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ustalenia przez Dyrektora Muzeum.



