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PROJEKT EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ

w Młodzieżowym Domu Kultury im. K. I. Gałczyńskiego

w roku szkolnym 2016/2017
OBSZAR EWALUACJI : WSPOMAGANIE NAUCZYCIELI MDK W PRACY DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEJ
	Zdefiniowanie celu ewaluacji i sposobu wykorzystania wyników ewaluacji
	· Pozyskanie informacji na temat wspomagania nauczycieli MDK w celu podniesienia jakości ich pracy.

	Określenie odbiorców ewaluacji
	· Nauczyciele MDK



	Wskazanie wykonawców ewaluacji (członków zespołu ewaluacyjnego)
	· Zespół d.s. ewaluacji
Koordynator ewaluacji – M. Czub – przewodnicząca zespołu d.s. ewaluacji.
· Cały zespół opracuje koncepcję ewaluacji wraz z narzędziami ewaluacji. Raport zostanie napisany przez nauczyciela koordynatora. 


	Określenie przedmiotu ewaluacji
	· Określenie sposobów wspomagania nauczycieli w pracy dydaktyczno – wychowawczej.
· Określenie oczekiwań i potrzeb nauczycieli w tym zakresie.

	Sformułowanie pytań kluczowych (badawczych)
	Pytania do obszaru:

· Jaki rodzaj szkoleń preferują nauczyciele MDK ( szkolenia wewnętrzne, czy indywidualne szkolenia zewnętrzne?)
· Jakim obszarem szkoleń wewnętrznych są zainteresowani nauczyciele?

· Jakie są oczekiwania nauczycieli w ramach wspomagania ich w pracy dydaktyczno- wychowawczej?

· Skąd nauczyciele czerpią informacje dotyczące szkoleń.

· Czy nauczyciele znają „Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli” ?


	Określenie kryteriów ewaluacji
	· Skuteczność działań Dyrekcji MDK w zachęcaniu nauczycieli do uczestnictwa w różnych formach doskonalenia zawodowego.

	Dobór metod
	· Ankieta skierowana do nauczycieli MDK
· Wywiad z Dyrektorem MDK
· Analiza dotychczasowego udziału nauczycieli w szkoleniach – analiza dokumentów.

	Określenie ram czasowych
	· IX 2016 – opracowanie projektu, kontrola dokumentacji

· III 2017 – przygotowanie ankiet 

· IV 2017 – przeprowadzenie ankiet

· V  2017  analiza dokumentów

· IV – V analiza dotychczasowego udziału nauczycieli w szkoleniach

· VI 2017– opracowanie raportu

	Określenie formatu raportu i sposobu upowszechniania wyników.
	· Raport w formie Power Point przedstawiony na Radzie Pedagogicznej 
i zamieszczony na stronie internetowej MDK.


Zespół ds. ewaluacji:
M. Czub – Przewodnicząca Zespołu
B. Grochola, M. Żmuda, P. Maślej
